ST in

om Migrationsverket 2024-5

Sektion Nord

Protokoll fran sektionsstyrelsemote

Datum: 2024-04-17

Plats: Skype

Deltagare:

Sebastian Cavegard, ordférande Johanna Ohrvall, vice ordférande
Fariborz Sadri, studieorganisator Catharina Backelund, ordinarie
Yasemin Camlibel, ordinarie Johan Bockelman, ordinarie
Linda Ivung, ordinarie Miriam Sag, ersattare

Sanna Norblad, avdelningsordférande (till 11.30)

Matilda Vestman, HSO ( § 5)

Forhinder: Adam Josefsson, ordinarie och Daniel Nilsson, ordinarie

§ 1 Motets oppnande
Ordférande halsar alla valkomna och 6ppnar motet. Till tillfallig sekreterare for motet
utses Johan Bockelman.

§ 2 Faststallande av dagordning och utse en granskare.
Dagordningen fastslas med tillagget "Nomineringar till avdelningsstyrelsen”.

Forslag att "GB-lada”, "Roller i styrelsen” och eventuellt aven "Nyhetsbrev”’ framdver
ska in under punkten "Interna arbetet”. Beslutas att det ska tas som en
diskussionspunkt under kommande fysiska styrelsemate.

Till gra

nskare utses Fariborz Sadri.

§ 3 Foregaende motesprotokoll: 2024-4
Gas igenom, och laggs till handlingarna efter mindre andringar.

§ 4 Ra

pporter

SK/MBL regional, sektioner, kansli och forvar

Regional SK: Utvardering av "pulver-incidenten” i Sundbyberg togs upp.
Arbetsmiljoarbetet fortskrider i Sundbyberg.

Regional MBL imorgon; aterkommer efter det. Férsta métet med nya RD.
Viktig punkt som kommer att tas upp ar fragan om bemanning under
klamdagar.

SK/MBL sektion 3 och 4: ATK-enheten diskuterades mycket. Asyl i Boden har
gjort en mindre omstallning; Ukraina-arenden ar det som galler for tillfallet. Dar
saknas aven en EC och en TL.

SK/MBL sektion 5 och 6: AG hade tankt ta upp sommarsemestrarna, men det
skjuts till ett senare mote. Handlingarna kom inte ut i tid.

Arbetssituationen for beslutsfattare togs upp. Det ar under atgard. Rérande
sommarvikarier sa far de som har utrymme i budget ta in sadana, men inte
andra.
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§5Ar

Det ska hallas en "AT-dag”; finns redan underlag fér det som ska tas upp
under den dagen.

For Tillstand 2 Sundsvall kommer delningen att férhandlas nasta vecka, For
Tillstand 2 Boden kommer delningen ocksa att forhandlas nasta vecka, men
ett annat datum.

Utover det har det hallits en sarskild forhandling for att tillsatta en EC i
Sundbyberg.

SK/MBL sektion 7 och 8: Halls nasta tisdag.

SK/MBL sektion 9: En t.f. EC férlangs for att kunna tacka upp en
aterkommande EC. ST lyfte att det ar viktigt att det halls koll infor
I6nerevisionen. Alla arbetstagare inom sektionen ska flytta torsdag 16/5 till
NSC Sundbyberg.

betsmiljo

Aktuellt lage

Sektion 1: Kommer att hjalpa sektion 2 med arbetet som uppstar pa grund av
LMA-stalliningstagandet. Riskbedémning och handlingsplan ar pa gang.
Sektion 2: Invantar aterkoppling rérande skyddsrond pa grund av
NSC-arbetet. Oro om bland annat ljudnivan efter att sektion 9 flyttar in.
Sektion 3, 4: Vissa arbetsledningsbeslut skapar oro. Resultatet fran
medarbetarundersodkningen sticker i viss man ut. Viss oro i Boden

Sektion 5, 6: Bra lage generellt, men mycket férandringar pa gang. Kunskapen
i MBL bor ses over i chefsledet. Mojligen kan férandringar ske i Umea. Det
bubblar lite bland medarbetarna.

Sektion 7, 8: SK forst nasta vecka, med deltagande av bland andra bitradande
RD. Oro kring hur tid hanteras for fortroendevalda, att man inte far den tid man
behdver, eller inte far betalt for den tid man lagger ner.

Var egen arbetsmiljo
Generellt sett god och under kontroll.

§ 6 GB-lada

Lathund

Just nu jobbas det pa en lathund. Hittills har det skapats en tydlig struktur.
Arbete pagar!

Johanna far i uppdrag att dubbelkolla att ratt personer i styrelsen har tillgang
till GB-lada och P-katalog. Ovriga ska tas bort.

§ 7 Roller i styrelsen

Diskussion infor fysiska styrelsemotet i Skelleftea: Forslag pa att tanka igenom
vilka férvantningar vi har pa varandra, vilka férvantningar vi har pa den som
har en given roll i styrelsen, och att man garna antecknar och tar med
anteckningarna sa att man far med sig allt man tankt pa innan.

Efter det métet, nar vi landat i férvantningar och behov, siktar vi pa att bjuda in
Magnus Kron fran férbundet for att fa hjalp och ledning.

Funderingar pa hur éverlamningar framover ska ske.
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§ 8 RALS
- Loénerevisionen: Inget nytt efter att revisionen avslutats. Hostens arbete har
inte pabdrjats an, men redan i maj ska yrkanden utbytas.

§ 9 Interna arbetet

- AO-lista (uppdatering, Cattis)

e Listan uppdaterad, bade ifrdga om namn och upplagg.

- AO-dagar (Fari)

e Forslag till kallelse och program (bade alternativ for en dag och tva dagar)
presenteras.

e Diskussionen ska tas vidare under nasta styrelsemote. Hela regionens AO,
sektionsvis, ortsvis? Ett eller tva tillfallen under hosten?

e Lyfts dessutom att utéver AO-dagarna bor man aven fortsatt halla digitala AO-
traffar.

- Fysiskt styrelsemote i Skelleftea 2-3 maj. Program. Hyrbil for Cattis och
Johanna. Flyg och tag bokat?

e Lunch till lunch; klassiskt styrelsemdte, men utdkat med fler aktuella fragor.
Dagordningen presenteras. Alla har bokat resor. Vi bestammer att bil ska
bokas for att vi ska vara sakra pa att ha tillgang till transport.

- Nomineringar till avdelningsstyrelsen

e Genomgang av det utskickade underlaget fran valberedningen.

§ 10 Varvning

- Medlemsantal

e 949 for mars, 978 for januari.

- Varvningsplan (Linda & Cattis & Yasemin)

e 7/5 ska det vara ett gemensamt mote for alla varvningsansvariga.

e Ett ramverk till varvningsplan finns fran avdelningens sida. Den ska jobbas
med pa avdelningsniva, och sedan spridas till sektionerna fér sektionsvisa
anpassningar.

e Linda har vissa siffror att utga fran.

e Sebastian har aterkoppling fran regionkonferens, aktiviteter som troligen
atminstone delvis kan inkorporeras i var varvningsplan.

e Internationella arbetsmiljddagen 29/4; bor uppmarksammas.

§ 11 Ekonomi
- Rapport
e Ekonomin ar god.
- Beslut

e Beslutas att bil ska bokas for att vara sakra pa att ha tillgang till transport.
e Beslutas att Stiftsgarden i Skelleftea bokas for fysiskt styrelsemote.
e Beslutas aven att vi star for kostnaden for tankning.

§ 12 Faststallande av AO- och SO-val

Arbetsplatsombud
Sektion 3

ST inom Migrationsverket
Sektion Nord
www.st.org/migrationsverketnord



ST inom Migrationsverket 2024-5

Sektion Nord

Asylprévningsenhet 1 Uppsala Sara Persson ordinarie
Asylprévningsenhet 2 Uppsala Valeriia Varfolomieieva ordinarie
Asylprévningsenhet 3 Uppsala Johny Gothe Norlin ordinarie, Milena Serag ersattare

Sektion 5
Tillstandsprovningsenhet 1 Umea Therese Lilja ordinarie
Tillstandsprovningsenhet 1 Sundsvall Mathias Persson ordinarie

Sektion 6
Arbetstillstandsenhet 1 Stockholm Daniel Svensson ordinarie, Wolfgang Ramstedt
ersattare

Sektion 7
Forvarsenhet 8 Marsta Amir Karami ordinarie

Ovriga avdelningar/funktioner inom sektion Nords upptagningsomréde
Enheten for operativ analys Jesper Starkerud ordinarie, Viktor Abdulal ersattare

Utbkat uppdrag
Mathias Persson far verka for bade Tillstandsprovningsenhet 1 och 2 Sundsvall

Skyddsombud
Tillstdndsprovningsenhet 1 i Boden Tim Larsson ordinarie, Ann-Sofi Ekman ersattare
Atervandandeenhet 1 Stockholm Mazin Al-Hashimi erséattare

§ 13 Ovriga fragor

- Nyhetsbrev

e Sebastian skriver ett utkast som styrelsen far titta pa.
Uppmana medlemmar att kontrollera sina uppgifter i medlemsregistret.
o Uppmana medlemmar till att svara pa medlemsundersdkningen.
o Informera om kommande forelasningar och evenemang, med lankar.
o Inkludera lank till var sida pa st.org och var grupp pa Verksnatet.

(@)

§ 14 Nasta mote: 2-3 maj i Skelleftea.

§ 15 Motets avslutande med reflektion
Ordférande tackar for deltagandet och avslutar motet.

Sebastian Cavegard Johan Bockelman
Ordférande Sekreterare
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