Fackforbundet ST inom universitets- och hogskoleomradet

Avdelning 214

Till Sektionerna Datum
2024-04-25

Inbjudan till Ledarskapsutveckling, del 1 17 juni 2024

Var referens
Dnr 07 /24

Avdelningsstyrelsen bjuder in till en konferens med fokus pa styrelsearbete och att starka tryggheten

i det fackliga uppdraget, tillsammans med Tommy Nordmark, Ledarvetenskap.

Hur kan vi forbattra vart partsarbete och 6ka det fackliga inflytandet? Hur skapar vi forutsattningar
for att pa ett kvalitativt och respektfullt satt arbeta bade internt inom styrelsen och nar vi moter

arbetsgivaren?

Vi diskuterar ocksa uppdraget som ledare i en fortroendevald organisation och vad det innebéar. Hur

skapar vi tillit till varandra och behaller motivationen till vart fackliga arbete?

Dagen erbjuder 6kade teoretiska kunskaper, grupparbeten och utbyte av erfarenheter.

Till konferensen inbjuds samtliga fértroendevalda, men framférallt ni som ar nya i sektionsstyrelsen.
Det ar fordelaktigt om ni kan komma flera fran respektive sektion och det ar forst till kvarn som

galler.
Tid/plats 17 juni k1 08,30 - 16,00. Sturegatan 15 plan 0, Bruket
Anmalan Senast den 15 maj via lank for anmalan.
Anmalan Ledarskapsutveckling -
del 1 (240617)
OBS! Anmélan dr bindande. Om férhinder uppstar meddela genast
universitet@st.org sd annan kan erbjudas platsen. Behov av hjdlp med reseplanering
meddelas via anmélningsformuléret och kontakt tas med Lisbeth,
lisbeth.haeggberg@gmail.com.
Villkor Inget 16neavdrag enligt fortroendemannalagen/avtalet
Bekriftelse Bekréftelse pa anmalan och program skickas ut under vecka 21
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Valkomna!
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