Uppdragsbeskrivning Revisorer

Du har fatt fortroendet att representera dina kollegor pé din arbetsplats.
Tillsammans med tusentals andra fortroendevalda dr du en viktig del av den
svenska modellen och dr med och spelar roll for utvecklingen av dina egna och
medlemmarnas arbetsvillkor.

Fackforbundet STs uppgift ar att arbeta for 6kad facklig styrka och starkt som-
manhdallining och solidaritet pd arbetsplatsen. Vi finns ocksa till fér att féretrdda
och tillvarata medlemmarnas fackliga intressen. Det hdr arbetet borjar med att
lyssna. Det &r dina och andra fortroendevaldas samtal med medlemmar som
ldgger grunden for Fackférbundet STs arbete.

Som fértroendevald ar du dina kollegors representant pd din arbetsplats, men
ocksd ambassador for Fackférbundet ST. En annan viktig del av ditt uppdrag dr att
engagera och leda andra i det fackliga arbetet. For att lyckas behéver du ta ansvar
for att forstd ditt uppdrag, se till att du har bra forutséttningar att kunna utféra
det - och ofta prioritera bland olika uppgifter.

Nedan hittar du en generell beskrivning av rollen som revisor.
Uppdragsbeskrivningen &r tankt att kunna anvdndas oavsett om du har ett uppdrag
pd klubb-, sektions-, eller avdelningsnivd. Exakt hur uppdraget ser ut dar du jobbar
beror pd hur det fackliga arbetet dr organiserat pd din arbetsplats. Dérfor dr det
viktigt att du pratar med din ndrmsta styrelse innan du sdtter igdng.

Fyra huvuduppgifter

Oavsett uppdrag har alla fortroendevalda fyra huvuduppgifter: att kommunicera
med, engagera, vdrva och stédja medlemmar. Vi finns till for vdra medlemmar och
for att stdrka deras intressen pd arbetsplatsen.

Rollen som revisor

Som revisor granskar du styrelsens rdkenskaper och verksamhet. Du &r darfor en
viktig del i det demokratiska kontrollsystemet. | lokala organisationer utan egen
ekonomi ar ditt uppdrag enbart att granska att verksamheten.

Som revisor arbetar du pd medlemmarnas uppdrag och svarar mot drsmatet,
precis som styrelsen och valberedningen. Enligt Fackférbundet STs normalstadgar
ska avdelningar, sektioner och klubbar ha tvd revisorer. Det innebdr att du delar
ansvaret med en kollega.

Som revisor beh&ver du vara insatt i Fackforbundet STs regelverk och stadgar,
forbundsstyrelsens anvisningar och beslut, samt arbetet i din lokala styrelse.
Du bér ocksd ha goda insikter i bokféringens grunder och vara bekant med
redovisningsfragor och ekonomiska fragor.
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Som revisor har du total tystnadsplikt. Revisorn fdr inte agera sd att féreningen,
fortroendevalda eller andra enskilda personer skadas.

Du arbetar tillsammans med din revisorskollega, men du ska vara oberoende

frdan styrelse och medlemmar. Dé&rfor krdver uppdraget som revisor hdg integritet.
Det ar viktigt att du tillsammans med den andre revisorn kan vara sé objektiv som
m&jligt i din bedémning av styrelsens dokument och ekonomihantering.

Nedan ges exempel pé uppgifter som ingdr i rollen som revisor.

¢ Tillsammans med revisorskollega planera och genomfdra granskning
av ekonomi och verksamhet

* Halla dig uppdaterad kring styrelsens arbete och aktuella
styrdokument

* Vara ett stod for kassor och styrelse, men inte delta i beslutsfattande
* Rapportera till styrelsen kring iakttagelser vid granskning

* Ldmna revisionsrapport till styrelsen och drsmotet

Stod i ditt uppdrag

Fackférbundet ST erbjuder en introduktionsutbildning som vdnder sig till dig som
dr ny som fértroendevald. Ddrefter finns vidareutbildningar fér olika uppdrag och
arbetsuppgifter.

Din ndrmsta styrelse har ansvar for att introducera dig i ditt uppdrag och att i
samréd med dig och arbetsgivaren se till att du far ratt férutsattningar att utféra
det. Prata med din ndrmsta styrelse om vilket stéd du kan f& och om det genomférs
utbildningar eller andra aktiviteter lokalt.

Sé& snart som mojligt efter att du blivit vald ska du gé Fackférbundet STs digitala
utbildning for revisorer. Det finns ocksd en handbok for dig som revisor.

Behover du uppdatera dina kunskaper om ekonomi kan du ta del av informationen
som finns i motsvarande handbok fér kassérer eller ta del av férbundets utbildning
for kassorer.

Du kan ocksd fa stéd av forbundets fortroendevalda revisorer eller kontakta
kansliets ekonomipersonal om du behdver diskutera ndgot du stoter pd i ditt
revisorsuppdrag. Du ndr kansliets ekonomipersonal pé& ekonomi@st.org.
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